Ministerstwo Rodzin,
Pracy i Polityki
Spotecznej

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci

organizacji pozytku publicznego

zarok 2016

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--).

Data zamieszczenia sprawozdania

2017-07-01

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji STOWARZYSZENIE AM

AZONEK "STOKROTKA"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo Powiat STARGARDZKI
kontaktowe ZACHODNIOPOMORSKIE

Gmina STARGARD Ulica PLAC MAJDANEK Nr domu 7 Nr lokalu

SZCZECINSKI

Miejscowo$¢ STARGARD Kod pocztowy 73-110 Poczta STARGARD SZCZECINSKI Nr telefonu 915770709
SZCZECINSKI

Nr faksu 913508235

E-mail
amazonki_stargard@wp.eu

Strona www www.amazonki.stargard.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego

2007-11-06

5. Numer REGON

81261458700000

6. Numer KRS

0000162301

7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji

Imie i nazwisko

Funkcja

Wopisany do KRS

Halina Gutowska Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Matgorzata Wieczorek Wiceprezes Zarzadu NIE
fnionej SInych cztonkd dzaj
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzgdzajgcego) Marzena Pruchlat Sekretarz NIE
Irena Rogozinska Cztonek Zarzadu TAK
Zyta Monko Cztonek Zarzadu NIE
. L Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji E . A
Jolanta Bodys Przewodniczgca Komisji TAK
(Nalezy wpisad imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
etnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub . . .
Zadzoru)jp P gemy J Elzbieta Maciejewska Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
Irena Kutrowska Cztonek Komisji NIE

Rewizyjnej
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

CELEM Stowarzyszenia jest w szczegdlnosci:

1. Rehabilitacja fizyczna i psychiczna kobiet po leczeniu raka piersi w
zakresie:

1) tworzenie mozliwosci rehabilitacji w zakresie odzyskiwania i
podtrzymywania sprawnosci fizycznej

2) tworzenie mozliwosci rehabilitacji psychicznej grupowej i indywidualnej
3) wzajemnej nieprofesjonalnej pomocy przez tworzenie grupy
"ochotniczek" stuzgcych informacjg i wsparciem psychicznym kobietom
przed i po leczeniu raka piersi

2. Tworzenie mozliwosci wsparcia osobom bliskim kobiet dotknietych
choroba raka piersi

3. Organizowanie pomocy kobietom dotknietym chorobg raka piersi
znajdujacych sie w trudnej sytuacji zyciowej lub w kryzysie

4. Dziatania stuzace profilaktyce nowotworowej w $rodowisku

5. Wspoétpraca z instytucjami, stowarzyszeniami i fundacjami na rzecz
niepetnosprawnych

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Swoje cele statutowe Stowarzyszenie realizuje poprzez:

1. Gromadzenie niezbednych srodkéw finansowych na realizacje celdw
statutowych

2. Organizowanie profesjonalnej rehabilitacji fizycznej

3. Organizowanie profesjonalnej psychoterapii indywidualnej i zespotowe;j
4. Organizowanie wzajemnej nieprofesjonalnej pomocy i wsparcia
psychicznego

5. Popularyzowanie wiedzy na temat choroby nowotworowej i profilaktyki
raka piersi w Srodowisku miedzy innymi:

1) rozpowszechnianie ogdlnodostepnych i wtasnych materiatéw
informacyjnych na temat zapobiegania i leczenia raka piersi

2) poradnictwo na temat choroby nowotworowej piersi w formie
"telefonu zaufania", prelekcji, spotkan z Amazonkami, specjalistami

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje
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W okresie sprawozdawczym 2016 rok Stowarzyszenie zatrudniato 2 pracownikéw w petnym wymiarze
pracy. Pracownika socjalno-gospodarczego oraz specjalistke - koordynatora rehabilitacji. Rehabilitantka
prowadzita wszystkie zajecia usprawniajgce ruchowo, masaze limfatyczne oraz organizowata inne
formy usprawniania ruchowego w ramach naszego "Osrodka wsparcia "Skrawek Nieba"". Zajecia
odbywaty sie codziennie a grafik zaje¢ dostosowany byt do potrzeb Amazonek. Stosownie do potrzeb
zatrudniony byt psycholog kliniczny, fizjoterapeutka, choreoterapeutka.

W ramach wszechstronnego wsparcia i pomocy Amazonkom w dochodzeniu do zdrowia organizowane
byty integracyjno-rehabilitacyjne spotkania grupowe.

Stowarzyszenie zapewniato mozliwosci uczestniczenia Amazonkom w wyjazdach grupowych, ze
specjalnym programem pozwalajagcym odzyskiwac zdrowie, sprawnosc ruchowg, pokonywac wtasne
stabosci, poznawac¢ ciekawe miejsca, odbudowywaé wtasng aktywnosc¢ i cheé powrotu do petnienia
przerwanych rél. Uczestniczenie w takich formach rehabilitacji byto inspiracjg do rozwijania nowych
zainteresowan i poszukiwania nowych mozliwosci zyciowych.

Najwazniejsze dziatania przeprowadzone w ramach wszechstronnej pomocy Amazonkom przed i po
leczeniu raka piersi:

- masaze limfatyczne 55 0séb 448 zabiegdéw

- gimnastyka usprawniajgca grupowa 47 0oséb 724 h zajed

- kinezytaping 28 0séb 60 zabiegow

- zajecia usprawniajgce indywidualnie 27 oséb 190 zajec

- inne formy wsparcia/szkolenia, instruktaz, nauka automasazu 23 osoby 136 zajec
- choreoterapia 19 0séb 76 h zajeé

- psychoterapia indywidualna i grupowa 13 0s6b 36 h zajec

- zajecia na basenie 23 osoby 154 h

- grupowe wyjazdy integracyjno-rehabilitacyjne z zapewnieniem zaje¢ ruchowych i terapii
psychologicznej potgczone z programem poznawczo-edukacyjnym oraz wsparciem rodzin w niesieniu
pomocy swoim bliskim chorym na raka piersi 3 wyjazdy - 116 oséb

Ponadto raz w miesigcu odbywaty sie spotkania informacyjno-edukacyjne dla wszystkich cztonkéw.
Organizowane byty spotkania jubileuszowe Amazonek "Roczki" raz w miesiacu,

warsztaty rekodzieta artystycznego 8 warsztatow 3 godzinnych 23 osoby

Stowarzyszenie czynnie uczestniczyto w rozwijaniu edukacji onkologicznej w sSrodowisku lokalnym

- odbywaly sie prelekcje dla mtodziezy szkolnej - 7 spotkan - 210 osdéb

Dzien otwarty stowarzyszenia - dla organizacji lokalnych - udziat wziety 24 osoby / w wyktadach i
zajeciach zorganizowanych w stowarzyszeniu

Zorganizowany zostat Xl Powiatowy Miesigc Walki z Rakiem i Promocji Zdrowia / impreza cykliczna raz
w roku / dla wszystkich mieszkaricow miasta organizowana przy wsparciu Starostwa Powiatowego,
Urzedu Miejskiego oraz innych organizacji pozarzgdowych oraz instytucji dziatajacych na rzecz rozwoju
edukacji prozdrowotnej - udziat wzieto okoto 250 oséb

B najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez Bd gmina (] wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin B kilka wojewodztw
(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji) E powiat E caty kraj

B kilka powiatow [] poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 427

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby prawne 6

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktorych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym
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3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego

{* Tak
[

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z pdzn. zm.), a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtownych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

ochrona i promocja
zdrowia

- organizowanie
réznych form
rehabilitacji
psychofizycznej kobiet
przed i po leczeniu raka
piersi i tworzenie
warunkoéw do
prowadzenia tej
dziatalnosci

- dziatalnos¢
edukacyjna kobiet
przed i po leczeniu raka
piersi w zakresie
ustawicznego
podnoszenia witasnej
Swiadomosci jako
pacjenta w niesieniu
nieprofesjonalne;j
pomocy wzajemnej
przez "ochotniczki" oraz
poradnictwa w zakresie
profilaktyki raka piersi
w Srodowisku

- dziatania stuzace
wsparciu i pomocy
praktycznej osobom
bliskim chorej na raka
piersi

- dziatania stuzace
profilaktyce
nowotworowej w
srodowisku

- wspotpraca z
instytucjami,
stowarzyszeniami,
fundacjami na rzecz
oséb
niepetnosprawnych

91.33.Z

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

" Tak
g

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/ow PKD 2007
odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm
http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
& Nie

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podaé
informacje na temat trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikdw/zyskow i strat) 292,423.40 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

292,423.40 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) Przychody finansowe 0.00 zt
e) Pozostate przychody 0.00 zt

2. Informacja o Zzrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych

215,616.05 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 5,000.00 zt
a) ze $rodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0.00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0.00 zt
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 5,000.00 zt
d) ze $rodkéw panstwowych funduszy celowych 0.00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 42,090.00 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

13,010.00 zt

b) z darowizn od o0sdb fizycznych 29,080.00 zt
c) z darowizn od 0s6b prawnych 0.00 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbiorek publicznych, kwest) 0.00 zt
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e) ze spadkdw, zapisow 0.00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow majgtkowych) 0.00 zt
2.4. Z innych zrédet 29,717.35 zt
3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych
3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzien 30,483.37 2t

roku sprawozdawczego

3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej

w okresie sprawozdawczym ogétem

158,340.45 zt

3.3. Dziatania, na ktdére wydatkowano srodki pochodzgce z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[any

Prowadzenie kompleksowego wsparcia w zakresie poprawy sprawnosci psychofizycznej

Spartakiada sprawnosciowa

Amazonek w "Osrodku wsparcia" i zatrudnienie pracownikéw. Wsparcie psychologiczne i
psychoterapia dla Amazonek i rodzin. Dziatania sprzyjajgce budowaniu nowej jakosci zycia mimo
traumatycznej choroby poprzez aktywne uczestnictwo w integracji, poszukiwaniu nowej "JA",
udziat we wspdlnych wyjazdach rehabilitacyjno-integracyjnych, Ogdlnopolski Zjazd Amazonek,

158,340.45 zt

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow

pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

W tym: wysokosc

kosztéw
4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym Koszty ogétem: finan;g\év:tr'\(i 21%
dochodowego od
0s0b fizycznych
4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 264,865.15 zt 158,340.45 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 264,865.15 zt 158,340.45 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0.00 zt 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) koszty finansowe 0.00 zt
e) koszty administracyjne 0.00 zt
f) pozostate koszty ogotem 0.00 zt 0.00 zt
4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku 10,000.00 zt

dochodowego od 0séb fizycznych

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

27,558.25 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
5.3. Wynik dziatalnosSci gospodarczej 0.00 zt
w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0.00 zt
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IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym

[~ zpodatku dochodowego od os6b prawnych 0.00 zt
[~ z podatku od nieruchomosci 0.00 zt
[~ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych 0.00 zt
1. Org.anllzaqa korzystata z nastepujacych [ 2 podatku od towaréw i ustug 0.00 z
zwolnien
[~ zoptaty skarbowej 0.00 zt
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji wraz z kwotq
przyznanego zwolnienia) [~ zoptat sadowych 0.00 z
[~ zinnych zwolnien, jakich: 0.00 zt
¥ nie korzystata
2. Organizacja korzystatfa z prawa do nieodpfatnego informowania przez jednostki publicznej & Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z " Nie
péin. zm.)
[~ wtasnosc
. o . 5 [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach y y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panistwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ¥ uzyczenie
. L L " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[~ nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 2.0 0séb
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w ’
organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty .
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac¢ wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 2.0 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 1 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0.0 os6b
2. Cztonkowie
(* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw i e
94.00 osdb fizycznych
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0.00 os6b prawnych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

~
(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby Tak
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to * K
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni 0.00 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 0.00 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego )
tym: ) i
b) inne osoby 0.00 osbb
3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesiecy 0.00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0.00 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym: - ,
b) inne osoby 0.00 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0.00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0.00 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym: - ,
b) inne osoby 0.00 os6b
VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 48,012.50 zt
a) z tytutu umow o prace 48,012.50 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 48,012.50 zt
- nagrody 0.00 z
- premie 0.00 z
- inne Swiadczenia 0.00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 0.00 z
2. tgczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0.00 z
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0.00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia nieodptatng pozytku publicznego 0.00 zt
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3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
gospodarcza organizacji

0.00 z

4. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajqgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy)

0.00 z

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 zt

6. Wysokosé przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie

zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 z

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)

2,000.52 zt

8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0.00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0.00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzgdzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz
wynagrodzenia wyptaconego osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

2,500.00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wowczas nalezy wpisa¢
te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
& Mie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

f* Tak
7 Mie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Poprawa sprawnosci kobiet |Skuteczna i kompleksowa Gmina Miasto Stargard 5,000.00 zt
po mastektomii oraz pomoc w zakresie rehabilitacji,
prowadzenie dziatan w rekonwalescencji Amazonek,
zakresie profilaktyki wspieranie bliskich Amazonek
przeciwnowotworowej oraz rozwaj profilaktyki
onkologicznej w srodowisku
lokalnym.
: o . : . . € Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe ™ Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zaméwien
publicznych

(Nalezy wpisac realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamdwien publicznych (Dz. U.
22010r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamaowienia, ktérych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty 14.000 euro)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne * Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamodwienia Nazwa organu Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spotki Siedziba spotki % udziatéw | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pdzn. zm.) lub

rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania * Mie
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

" Tak

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Druk: MPiPS 10




Halina Gutowska 01.07.2017

2017-03-28

Druk: MPiPS

11




